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Kein Homeoffice mehr?
Fast jeder Zweite
wiirde kiindigen
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Perfekte Passform fiir

Grill-Bratwiirste fiir den Sommer!

Cheese and Onion, Pikante,
Tomate Mozzarella, “Gyros-Style”

499
’

Gefliigel-Bratwurst “Doner-Style” 5 x 60g Pckg.

Viele Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wollen
auf MOBILES ARBEITEN nicht mehr verzichten

HANNOVER. Fast die Halfte der
BUroangestellten wirde sich
einen neuen Job suchen, wenn
ihr Arbeitgeber die Mdglichkeit
zum Homeoffice abschaffen
oder stark einschranken wiirde.
Das ist das Ergebnis einer repra-
sentativen Umfrage, die das Mei-
nungsforschungsinstitut  YouGov
im Auftrag des

nicht beim immer gleichen Unter-
nehmen.

Wie viele der Befragten im Fall
der Flle tatsdchlich ihre Drohung
umsetzen wdrden, ist aber frag-
lich - schlieBlich kosten Bewer-
bungsverfahren Zeit, Nerven und
Geld. Inwieweit es alternative An-
gebote gibt, hangt letztlich auch

vom Wohnort

Automobilzulie- . ab. Im landli-
ferers Continen- ,Auch bei chen  Raum
tal durchgefuhrt : : kénnen  Be-
hat. Befragt Arbeltnehmerlnnen schéaftigte
wurden rund  und Arbeitnehmern  meist weniger
2000 Men- TPUNT wahlerisch
schen. ,Viele beSteht gl’UﬂdSEﬂtZ'ICh sein, sind aber
Beschaftigteha- - der WWunsch nach ~ gleichzeitig
ben  wahrend ]} . . auch eher an
der Pandemie  Prasenz im Betrieb —  geringeren
die Vorteile des nur eben nicht Fahrzeiten in-
flexiblen Arbei- " teressiert.
tens kennen - dUI’ChWGg. AuBerdem st
und  schatzen die Debatte um
gelernt — und Ariane Reinhart, mobiles Arbei-
sind nun nicht Personalvorstandin ten nur far

mehr bereit, da-
rauf zu verzich-
ten”, sagte Personalvorstandin
Ariane Reinhart am Freitag.

Als Hauptgrund fur ihr Votum
gaben die Befragten an, dass sich
bei der Arbeit von zu Hause oder
unterwegs Zeit sparen lieBe, weil
Fahrtwege entfallen. Auch eine
bessere  Work-Life-Balance und
mehr Flexibilitat nannte ein Drittel
als Vorteil. Allerdings sagten 53
Prozent der Umfrageteilnehmer
auch, dass sie fr ein hoheres Ge-
halt auf Homeoffice und mobiles
Arbeiten verzichten waurden.
Nach wie vor wagen Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer al-
so Flexibilitdt und Einkommen
sehr genau gegeneinander ab.

BERUFSWECHSEL SIND NORMAL

Das Umfrageergebnis zeigt ein-
mal mehr, dass sich mobile
Arbeitsmodelle, gerade auch im
Nachgang der Corona-Pandemie
fest etabliert haben. Bei der ho-
hen Zahl an offenen Stellen, diein
Unternehmen und Behérden der-
zeit nicht besetzt werden kénnen,
kommt Beschaftigten auch eine
groBere Verhandlungsmacht zu,
Homeoffice konsequent einzu-
fordern. Hinzu kommt, dass die
Bindung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern  gegenlber
ihrem Arbeitgeber nachgelassen
hat und auch Berufswechsel nor-
maler sind als noch vor 30 Jahren.
Wer heute einen Beruf erlernt,
tbt ihn nicht zwangslaufig bis zu
seiner Verrentung aus, schon gar

Continental

einen geringen
Anteil der
Arbeitnehmerschaft in der Bun-
desrepublik Gberhaupt relevant.

KOMBINIERTES MODELL
IST BELIEBT

Eine Studie des Ifo-Instituts von
Anfang Maérz ergab, dass rund
24 Prozent der Beschéftigten in
Deutschland zumindest teilwei-
se von zu Hause arbeiten. Dieser
Anteil liegt in GroBunterneh-
men, also solchen mit 250 Be-
schaftigten und mehr, hoher (32
Prozent) als in kleinen und mitt-
leren Unternehmen, wo nur
rund ein Finftel in den Genuss
von mobiler Arbeit kommen.
Auch zwischen den Branchen
sind die Unterschiede groB: So
sind es zu einem Drittel Dienst-
leister, die im Homeoffice sitzen,
wahrend nur ein Sechstel der
Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer in der Industrie und -
naturgemaf — nur 5 Prozent der
Menschen in der Baubranche
das Angebot nutzen kdénnen.
Das ifo-Institut hatte fur seine
Studie insgesamt 9000 Unter-
nehmen befragt.

Insgesamt aber bevorzugen
zwei Drittel der Befragten ein
kombiniertes Modell aus Ho-
meoffice und Prasenz. Sie schat-
zen das Gesprach im Kollegen-
kreis oder empfinden Blroarbeit
als bessere Trennung von Arbeit
und Privatleben.

LAuch bei Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmern be-

Unterwegs mit dem ,Carmelaster”:
Zirkus, Theater und Comedy

HANNOVER. Carmela ist ihr
eigener Zirkus und kommt stan-
desgemaB mit LKW samt Laster-
blhne. Sie prasentiert unter
dem Titel ,Carmelaster ...eine
Frau und ihr Laster” vom 22. bis
31. Mai in einigen Stadtteilen
einen wilden Mix aus visuellem
Theater und autobiografischer
Comedy einer reisenden Zirkus-
kUnstlerin, in dem die Grenzen
zwischen Realitdt und Fiktion
flieBend sind.

An einigen Orten besteht im
Anschluss an die Vorstellung fir
die Zuschauenden die Méglich-
keit, an einer Sprechstunde mit
der Kinstlerin Carmen La Tanik
teilzunehmen, um Uber Zirkus,
Reisen, Lebensentwrfe , out of
the box” und mehr zu sprechen.

Alle Veranstaltungen sind kos-
tenfrei und ohne Anmeldung.

DIE TERMINE

» Mittwoch, 22. Mai, 17.30 Uhr,
Grunflache im zero:e Park Wett-
bergen, prasentiert vom Stadt-
teilzentrum  Ricklingen und
Stadtteilzentrum WeiBe Rose
Muhlenberg mit anschlieBender
Sprechstunde

» Donnerstag, 23. Mai, 18 Uhr,
Vahrenwalder Park prasentiert

vom Freizeitheim Vahrenwald
mit anschlieBender Sprechstun-
de

» Freitag, 24. Mai, 19 Uhr, Am
Marchensee, Holzwiesen, pra-
sentiert vom Kulturtreff Both-
feld, Stadtteiltreff Sahlkamp
und Kulturtreff Vahrenheide mit
anschlieBender Sprechstunde

» Sonnabend, 25. Mai, 15.30
Uhr, Sabine-Gerke-Weg, pra-
sentiert von der Blrgergemein-
schaft Wiilferode im Rahmen
des StraBenfestes in Wiilferode
» Dienstag, 28. Mai, 19 Uhr, Da-
venstedter Markt, prasentiert
vom Kulturtreff Plantage mit an-
schlieBender Sprechstunde

» Mittwoch, 29. Mai, 17.30 Uhr,
vor dem Kulturtreff, Voltmerstr.
36, prasentiert vom Kulturtreff
Hainholz mit anschlieBender
Sprechstunde

» Donnerstag, 30. Mai, 18.30
Uhr, vor dem Freizeitheim Lin-
den, Windheimstr. 4, prasentiert
vom Freizeitheim Linden und
Kastanienhof Limmer mit an-
schlieBender Sprechstunde

» Freitag, 31. Mai, 17 Uhr, Lister
Meile, am Pferdebrunnen, pra-
sentiert vom Stadtteilzentrum
Lister Turm mit anschlieBender
kleiner musikalischer Uberra-
schung RED

steht grundsatzlich der Wunsch = . ohne Filet
nach Prasenz im Betrieb — nur u S .

eben nicht durchweg und stur HOIZfa“erSCh9|ben

an einer festen Zahl von Tagen BaCkOfen'

pro Woche”, sagt Conti-Perso-

nalvorstandin Reinhart. ,Vor SChweinefiIet ,mediterran”
diesem Hintergrund ist es wich-
tig, vom Unternehmen einen ROUIaden

Rahmen vorzugeben, der ge-
meinsam mit der Fihrungskraft
und dem Team ausgestaltet
werden kann — um so die Inte-
ressen von Unternehmen und
Beschaftigten in Einklang zu
bringen.”

14357801_002624

Tomaten-Basilikum-Suppe =i 3,95)

weitere Angebote finden Sie unter www.wurst-basar.de

Das Beste am Wochenende:
Entdecken Sie unsere guten Seiten!

AKTIONS-
SPARTAGE

EXKLUSIV IN HANNOVER UND LAATZEN

Oh, du schone
MAInachtszeit!

AEG iesssraiie
™ WERT VON 3U9€

GESCHENKT

15%

OBEL

15%

DUARTIR

AUF TEPPICHE 5

GE
LIEFERUNG & MONTA

GRATIS

006 Einke

Kguf 6!
Zah! 4!

OHLEN
\UF VON 6 ST
ms'\du‘:l STOMLEGRATIS!

NOCH MEHR SPAREN
MIT DEINEM EXKLUSIVEN

COUPONBOGEN

ERHALTLICH IN UNSEREN
EINRICHTUNGSHAUSERN

AUF EINEN ARTIKEL
DEINER WAHL

GILT IN DEN ABTEILUNGEN:
HEIMTEXTILIEN, HAUSHALT, GLAS,
PORZELLAN, DEKO UND LAMPEN

lhre Gerate, ohne Kompromisse!

Mit unserem Aufmalservice *

wird MaBarbeit zur Leichtigkeit.
*kostenpflichtig T

Konigstr. 32

Badenstedter Str. 60

2 0511-31 99 12

2 0511-41 48 37

elekro-fundgrube-hannover.de
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Lokales - Sport - Einkaufstipps
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-
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Mach
das Leben
komplett.
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Rabatt vom 17.-18.05.2024 giltig!

30916 Hannover/Altwarmbiichen - Porta Mébel
Handels GmbH & Co. KG Hannover « BAB-Abfahrt
Lahe/Altwarmbichen « OpelstraBe 9

Tel.: 0511 47566-0

30880 Hannover/Laatzen - Porta Mébel Handels
GmbH & Co. KG Laatzen « Luneburger StraBe 3
Telefon: 05102 7361-0

Offnungszeiten: Mo-Sa 10-19 Uhr

*1 Ausgenommen sind bereits reduzierte Artikel,
mit ,Davertiefpreis” gekennzeichnete Artikel, Aus-
stellungssticke, Gartenmébel, Produkte aus dem
Onlineshop und der Abteilung Quartier. Gilt nur fur
Neukdufe. Nicht in Verbindung mit anderen Aktionen.
Rabatt nur gultig gegen Vorlage des Coupons vom
17.-18.05.2024. *2 Ausgenommen sind die Marken
WK Wohnen, Vito, now! by hilsta, Phill Hill, LIV'IN,
Self, JOOP, Schéner Wohnen, Musterring, Stressless,
Mondo und Valmondo. *3 Ausgenommen sind bereits
reduzierte Artikel und Produkte aus dem Onlineshop.
Nicht in Verbindung mit anderen Aktionen. Gultig nur
fur Neuké&ufe. Rabatt nur giltig gegen Vorlage des
Coupons vom 17.-18.05.2024.



